Giovanni Testa — Dirigente Scolastico
E.mail: dstesta@libero.it
Cell.: 3398246322

PRESENTAZIONE

Laureato in Scienze Politiche, ho iniziato nel 1983 a lavorare, in quanto vincitore di concorso, come
maestro di scuola elementare a Montemurlo (PO). In seguito a trasferimento, ho prestato servizio nelle
scuole della provincia di Napoli, dove ho insegnato per circa 24 anni.

Nel 2007, sempre vincitore di concorso, ho assunto servizio a Lucca come Dirigente Scolastico, prima
presso il I C.D. e poi, fino ad oggi, all’Istituto Comprensivo I.C. Fratel Arturo Paoli (ex I.C. Lucca 6).

Gia negli anni trascorsi come docente, oltre a curare la mia formazione sui temi educativo-didattici, ho
iniziato ad approfondire soprattutto gli aspetti relazionali legati al mio lavoro. Non solo quindi la relazione
educativa con gli allievi, ma anche e soprattutto le dinamiche relazionali che si sviluppano nel team
docenti e, in piu generale, nell’organizzazione scolastica. Tanto nella convinzione che il benessere
relazionale e condizione essenziale, tanto per lo sviluppo dei processi di insegnamento-apprendimento,
che per la qualita del lavoro dei docenti nei tanti gruppi che animano i paesaggi della scuola.

Su questi temi ho curato quindi il mio percorso formativo, segnato da incontri importanti, come quello
con il DS Aladino Tognon del C.1.S.D.I.G. (Centro Italiano Studi Dinamiche Interpersonali e di Gruppo)
di Bassano del Grappa, Bruno Vezzani dell’Universita di Padova, Guido Contessa dell’ ARIPS di Milano,
e gli Ispettori Scolastici Giancarlo Cerini e Raffaele losa. Ma decisivo si € rivelato soprattutto I’incontro
con il Prof. Enzo Spaltro, psicologo del lavoro e massimo esponente della psicologia dei gruppi in Italia.
Tanti i momenti formativi vissuti con lui, come la partecipazione alla Scuola per Conduttori di Gruppo,
svoltasi a Voghera (PV) negli anni 2004-2005, e diretta appunto da Enzo Spaltro insieme a Flavio
Montanari.

Diventato formatore, ho quindi iniziato a restituire quanto appreso, promuovendo (come specificato in
Allegato) laboratori, seminari e partecipando come relatore a convegni sui temi a me cari: le dinamiche
interpersonali e di gruppo, la gestione della leadership, la valutazione dei climi organizzativi, la
prevenzione dello stress da lavoro correlato e la promozione del benessere a scuola. Un’esperienza
diventata ancor piu preziosa, perché mi ha consentito, una volta diventato Dirigente Scolastico, di agire
con maggiore consapevolezza la mia leadership, sostenuta da una visione della scuola centrata sul valore
delle persone, allievo o docente, e dungue sulla cura del loro ben-essere.

Il Gruppo e la Formazione sono stati e restano dunque per me strumenti fondamentali su cui far leva per

promuovere il cambiamento “amico”, personale e interpersonale, professionale e organizzativo. Un

cambiamento che trova le sue coordinate nella triade Gruppo, Futuro e Bellezza, per sognare, come

sosteneva Spaltro, la Bella Scuola. E’ 1a Scuola “benestante”, dove si pud imparare anche divertendosi,

dove I'apprendimento & pit importante dell'insegnamento, luogo dove si coltivano le speranze, i desideri,

I’erotismo del pensiero e le utopie possibili. La scuola dove c’¢ posto per tutti, “non uno di meno”.
TITOLI DI STUDIO

A.A. 2003-2004 -Laurea in Scienze Politiche, con tesi su “I gruppi e l'organizzazione scuola” -


mailto:dstesta@libero.it

Facolta di Scienze Politiche della Libera Universita degli Studi S. Pio V di Roma

A.S.1973-74 - Diploma di Maturita Magistrale, conseguito con voti 58/60 Istituto Magistrale “M. Serao”
di Pomigliano d’Arco (NA)

A.S. 1974-75 - Attestato di idoneita per la frequenza all’anno integrativo (V anno)

IL MIO PERCORSO FORMATIVO
SULLE DINAMICHE RELAZIONALI E LA GESTIONE DEI GRUPPI

> Corsi e Laboratori di formazione residenziali

Stage di formazione residenziale su  ““ Animatori di lavoro di gruppo” — | eIl livello - a.s. 1991
a Maiori (SA), promosso da [.LR.R.S.A.E.Campania con I’Agenzia Formazione C.I.S.D.I.G. di
Bassano del Grappa.

Stage di formazione: “Développement et amélioration des compétences communicatives et

consultative des enseignants”- Universita di Atene — Grecia 12/ 18 ottobre 1998 — Programma
Socrates — Comenius — Az. 3.2

Laboratori formativi residenziali sulle dinamiche di gruppo “7-Group” (tecnica di intervento
sociale definita da Carl Rogers "la piu potente tecnica di intervento sociale inventata nel
XX°secolo™):

27-30 Giugno 1991, Passo Vezzena (TN) - Trainer: A. Tognon;

14-17 Febbraio 1992, Jesolo— Trainer:S. Catalano;

24-27 Giugno 1993 - Lavarone (TN) — Trainer: B. Vezzani;

26-28 Novembre 2004 - Voghera (PV) - Trainer: M.Ambrosini

13-17 Aprile 2005 - Voghera (PV) - Trainer:Piera Bettin

18-19-20 Novembre 2005 - Voghera (PV) - (Trainer: M.Sbherna)
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2004-2005 - Partecipazione alla Scuola per Conduttori di Gruppo, - promossa da Fondazione
Adolescere e TTG (Teorie e Tecniche di Gruppo), diretta dal Prof. Enzo Spaltro e dal Prof. Flavio
Montanari - Voghera (PV)

> Partecipazione a diversi Convegni e Seminari, tra cui:

“Gli Orizzonti della frontiera— gruppo, formazione, lavoro” dal 7 al 9 Aprile 1995 — Bassano del
Grappa (VI)- C.1.S.D.1.G.

“ Vivere bene la Scuola”- 24-26 Marzo 2000 — Roma — Istituto di Ortofonologia

"Vivere bene la professionalita docente - Gruppi scolastici e lavoro di rete" - 4 Maggio 2001 -

Casalnuovo (NA) — Associazioni Impronta e ARIPS;
" Soggettivita Gruppo Comunita - Gli strumenti di bordo per navigare nel terzo millennio"
Pomigliano d'Arco (NA) 18 -05-2002- Impronta e ARIPS.

ATTIVITA’ DI FORMATORE

Ho quindi avviata la mia esperienza come formatore, prima come conduttore di gruppo / co-trainer e poi
come docente e progettista.

» Come conduttore di gruppo in Corsi di formazione promossi dal C.1.S.D.1.G.



“Tecniche e dinamiche del lavoro di gruppo - 11 C.D. di Casalnuovo (NA), Anno Sc.1991/ 92

e “L’unitarieta del processo insegnamento/ apprendimento” I e II livello - 84° C.D. di Napoli, a.s.
1995/ 96 e 1996/ 97;

e “[panorami della programmazione” - C.D. di Pozzuoli (NA), 4/ 6 Febbraio 1997 ;
e “[Imparare a star bene insieme a scuola” - Pomigliano d’Arco (NA), 22/ 24 Gennaio 1997;

®  “Quale bambino, quale docente nella nuova scuola dell’Infanzia” - Pomigliano d’ Arco (NA), 4/
6 Giugno 1997;

e “Star bene a Scuola - Imparare a vivere belle relazioni”- Pozzuoli (NA), 4/ 6 Febbraio 1999.

» Come co-trainer e trainer in T-Group e Laboratori psicocorporei:

e Co-trainer in “ T Group - lo sono una risorsa, tu sei una risorsa” — trainer S. Catalano, 14 -16
Marzo 1997 — Seiano di Vico Equense (NA).

e Co-trainer in “T —Group” - trainer Silvana Sannella, 07-09 Ottobre 2005 — Fognano -
Ravenna.

e Co-trainer in Laboratorio psicocorporeo “ Autostima e Motivazione” — trainer Silvana Sannella -
Pomigliano d’Arco, 4 -5 Marzo 2006

e Trainer in “T- Group - Quando il conflitto € una risorsa ” Destinatari: Allievi degli Istituti
Superiori di Pomigliano d’Arco (NA).

> Come docente in Corsi e Seminari di Formazione, tra cui:

e Corso di formazione per operatori sociali sul tema:

o “Iruolie la leadership nei gruppi” Progetto Urban — Reggio Calabria,22/ 11/ 2000
(Agenzia di Formazione: ARIPS);

o “Leregole e il rapporto con I’autorita” -Progetto Urban — Reggio Calabria, 24/ 11/ 2000
(Agenzia di Formazione: A RIPS);

e Corso "Life Skills — Le nuove competenze nella scuola dell'autonomia - I.C."R. Viviani" di
Casalnuovo, (NA) Maggio 2001

e Corso "Vivere bene la scuola — Le competenze relazionali nei gruppi scolastici” -

- 1 C.D. di S. Giuseppe Vesuviano (NA) - Novembre- Dicembre 2002;
- 35° C.D. di Napoli — Settembre - Ottobre 2003;
- L.C. "Europa Unita" - Afragola (NA) — Febbraio - Maggio 2003;

e "Andar per gruppi! — Le competenze relazionali per lavorare in rete nella scuola
dell’Autonomia” - Destinatari: n°® 30 docenti delle Scuole di ogni ordine e grado del Comune di
Pomigliano d’ Arco. - Novembre — Dicembre 2005.

e Star bene a Scuola - Le competenze relazionali per lavorare nei gruppi” A.S. 2018-19 (Novembre
2019) — Ambito Territoriale 019 Campania (ISI Europa di Pomigliano d’ Arco)

> Ricercae Docenza su Valutazione dei climi a scuola per la prevenzione dello stress da lavoro -
correlato:

e Ricerca—azione su “L’Autovalutazione della Scuola” - 3° C.D. di Casalnuovo, in collaborazione
con la Cattedra di Didattica Generale - Universita degli Studi di Salerno - a.s. 1999/ 2000



Docente nel Corso di Formazione "La Valutazione: ['altra faccia della luna”" - S.M.S.
"M.L.King" di Casoria (NA) - Settembre 2002 ¢ I.C. “Beethoven” diS. Vitaliano (NA) — Maggio
2004

Ricerca azione sul clima organizzativo svolta presso gli Istituti scolastici da me diretti (I C.D. di
Lucca, I.C. Fratel Arturo Paoli)

> Docente in Corsi di Formazione sul tema dell’Inclusione a scuola:

“Handiamo Insieme - Una rete per la disabilita” Pomigliano d’ Arco - Febbraio 2006 -S.M.S.

“Catullo di Pomigliano d’ Arco.

“Uscirne insieme ¢ la politica — Tessere la rete per fare integrazione a scuola”’- 17 Dicembre
2012 — Lucca I.C. Lucca 6 — C.I.F. Comunale Lucca — CESVOT Lucca

“Fare ed essere gruppo, una risorsa per l'inclusione - La gestione delle dinamiche nel team

docenti e nel gruppo classe” (6 ore) 26-27 Aprile 2016 - IC Lucca 6

Formazione per docenti di sostegno non specializzati:

o Mod. 1 La Normativa sull’Handicap e gli strumenti per l'inclusione” - Febbraio 2017— Lucca
e Massa Carrara - Ente Promotore: USP Lucca — Massa

o A.S.2017-18 - Massa Carrara CTS Lucca - USP Lucca — Massa

o A.S. 2017-18 — Lucca Ambito Territoriale 013 Piana di Lucca (Scuola capofila ISI Pertini di
Lucca)

o A.S. 2018-19 — Massarosa (LU) - CTS Versilia - USP Lucca

o A.S.2018-19 (6.03.2019) — Lucca - Ambito Territoriale 013 Piana di Lucca (Scuola capofila

ISI Pertini di Lucca)
“Primi strumenti per una scuola inclusiva” 07 Aprile 2017 - IRASE Nazionale e UIL Scuola

Massa Carrara-Pisa

“Inclusione in Palestra: quali strategie”. Per docenti scienze motorie e Referenti
dell’Inclusione (Massa Carrara 11 Aprile 2017)

“Figure di Coordinamento dell’Inclusione (Il Annualita) — Mod. 2- Gestione della Qualita
dell’Inclusione. Maggio — Giugno 2017- Lucca e Massa Carrara - USP Lucca — Massa

> Docente in Corsi di preparazione al Concorso per dirigenti scolastici

“Il Dirigente Scolastico: Leader non si nasce, si diventa” — promosso da IRASE Nazionale e UIL
Scuola a:

- Massa Carrara (LU), 19 Febbraio 201

- Pisa, 19 Maggio 2015
“Il Dirigente Scolastico: la leadership educativa e la gestione delle risorse umane”, IRASE
Nazionale e UIL Scuola, 28 Febbraio 2018 — Massa Carrara;
Convegno pubblico “Fare il Dirigente Scolastico oggi ” con la relazione; “La Valutazione nella
Scuola dell’Autonomia”, 15 Febbraio 2018, Firenze - Ente promotore: IRASE e UIL Scuola

Per la formazione dei docenti Figure di sistema e Staff del Dirigente Scolastico

Area5- UF N. 1 Gruppi e leadership — “Le competenze relazionali delle figure di sistema e staff
del DS” - A.S. 2017-18 — Lucca - Ambito Territoriale 013 Piana di Lucca;

Area5- UF N. 1 Gruppi e leadership — “Le competenze relazionali dei docenti e delle figure di
sistema e staff del DS”A.S. 2018-19 (Feb.-Apr. 2019) — Lucca- Ambito Territoriale 013 Piana di
Lucca



Docente sul Bilancio delle competenze in Istituto Professionale

Progetto P.O.N. Misura 6 "Al via la cittadinanza telematica di Casoria"” - S. M.S. M. L. King di
Casoria (NA) — Febbraio/Giugno 2004

Progetto P.O.N. Misura 6 "Al via la cittadinanza telematica europea” - S.M.S. M. L. King di
Casoria (NA) — Febbraio/Giugno 2005

Progetto “Educazione degli Adulti” - IPSSCTP “Europa” di Pomigliano d’Arco — Febbraio -
Maggio 2006.

> Docente in Laboratori di formazione per studenti finalizzati all’acquisizione di competenze
relazionali ed emotive:

>

“Le porte dell attenzione- La crescita relazionale del gruppo-classe nella scuola primaria” ( 3°
C.D. di Casalnuovo (NA) - aa.ss. 1995/ 96 e 1996/ 97).

"Giocando...si cresce"- 1 C.D. di Pomigliano d'Arco, Febbraio - Maggio 2002

“T- Group — Quando il conflitto € una risorsa ” per gli studenti delle scuole superiori di
Pomigliano d’Arco (NA)

Stage di Formazione: “La magia dell’incontro — Le Competenze relazionali nei Servizi Sociali ed
Educativi” - Liceo “M. Serao” di Pomigliano d’ Arco — Napoli - dal 5 al 9 marzo 2007

Relatore a seminari e Convegni, tra cui:

“La rivoluzione amica — Gruppi e cambiamento nella Scuola dell’Autonomia - Pomigliano
d’Arco, 20 -09-2005; Promotore: Associazione Impronta
“S.0.S.: La mia famiglia ¢ andata in tilt” - Pietrasanta (LU)- 31 Gennaio 2015 —Promotore:
Associazione Performat Versilia.
“Se ti piace il miele non prendere a calci I'alveare” - Marina di Massa, 27 Novembre 2018 -
Promotore: UST di Massa Carrara, IC “Don Milani”
Seminari di presentazione del proprio libro: Star bene, star male a scuola — Benestanti non si
nasce, si diventa”

o Chiesa di San Romano a Lucca, 15.10.219;

o Chiesa di San Francesco a Lucca, 29.11.2019;

o Pontremoli (MC), 22.03.2019;

o LC. “Viviani” di Casalnuovo di Napoli, 18.09.2023
“Il sogno della Bella Scuola” - Bologna, 01.07.2021 - Promotore: Associazione UP (Universita
delle Persone)
“La Scuola é uno stato d’animo”— Cura e responsabilita dei ruoli organizzativi - Lucca,
29.11.2023 - Promotore: I.C. “Fratel Arturo Paoli

Attivita di progettazione, organizzazione e direzione di Corsi e Convegni, tra cui

% [ laboratori di “T —Group "residenziali di Seiano di Vico Equense (NA):

e dal 29 al 31 Aprile 1994;



dal 22 al 24 Marzo 1996;
dal 29 al 31 Marzo 1996;
dal 14 al 16 Marzo 1997;

% 1 Convegni Regionali e Nazionale del C.1.S.D.I.G al Teatro Augusteo di Napoli

“Scuola: gli arcobaleni della qualita”, 12/ 14 Settembre 1996;

“Gli orizzonti della frontiera - Andar per gruppi nei territori della Scuola”- 11/ 15
Settembre 1995

“La buona Scuola” Napoli, 4 - 6 Sett. 1997;

< Altri Convegni e Seminari organizzati in collaborazioni con Associazioni, Enti ed Istituzioni
pubbliche:

Convegno: “La scuola dell’ autonomia — I’autonomia della scuola” Pomigliano d’ Arco
(NA), 10 Maggio 1998;

Convegno Nazionale C.1.S.D.I.G.-ARIPS: “ La scuola sulla soglia” Pomigliano d’ Arco
(NA), 4/ 6 Settembre 1998;

Disabilita emergenti, disagio nelle scuole e famiglie oggi” — 11 maggio 2012, | C.D. di
Lucca in collaborazione con Istituto di Ortofonologia di Roma

“ Professione docente: non per sognare, ma per sperare”’ , Relatore: A. Tognon,
Promotore: 1° C.D. di Lucca, Scuola G. Pascoli, Lucca, 2 Marzo 2009

“lo sono una risorsa, tu sei una risorsa — Le competenze relazionali per lavorare nello
e nei gruppi a scuola” , Formatore: A. Tognon, Promotore: 1° C.D. di Lucca, Convento
di S. Cerbone, Lucca, 3 -4 Marzo 2009

“Non c¢’e gruppo senza futuro, non c’e futuro senza gruppo” , Promotore: |.C. Lucca 6,
Convento di S. Cerbone, Lucca, 29-30 Novembre 2013

Coordinamento tavola rotonda del Seminario “Come prendersi cura: dall’lo alla
Comunita” promosso dall’ Associazione Amici di F. Arturo Paoli, Lucca, 19.05.2023
Coordinamento tavola rotonda del Seminario “Educare e fare Scuola: i pilastri di una
Comunita” promosso dall’ Associazione Amici di F. Arturo Paoli, Lucca, 29.11.2023

PUBBLICAZIONI

Dalle esperienze e ricerche sviluppate é scaturita la pubblicazione dei seguenti testi:
% Gli orizzonti del benessere. Progettare qualita a scuola, (a cura di) La Penna d’oca, NA, 1996;
< Il check-up della Scuola, Edizioni Scientifiche Ma.Gi., Roma, 2002;
% So-stare nel chiostro. Storia della Scuola G. Pascoli a Lucca” a cura (insieme a Valerio Simini),
Editore Maria Pacini Fazzi, Lucca 2012;
« Star bene, star male a Scuola — Benestanti non si nasce ma si diventa”, 10D edizioni, Napoli,

2019

Sono stato anche articolista per riviste di formazione ed educazione, tra cui: Relazione &
Apprendimenti, trimestrale dell’ Associazione C.I.S.D.I.G. di Bassano del Grappa (VI), e la Rivista
dell’Istruzione, per il personale della scuole e P.A. li.

ASSOCIAZIONISMO

> Sono stato fondatore e presidente delle Associazioni di formazione:
e C.I.S.D.1.G. (Centro Italiano Studi Dinamiche Interpersonali e di Gruppo di Bassano del Grappa)
sezione della Campania;



e Impronta di Pomigliano d’Arco (NA);
e La Bella Scuola - Lucca

> Sono attualmente socio dell'Associazione di formazione UP (Universita delle Persone) di
Bologna.

Competenze Linguistiche

« Lingua Francese - Livello parlato: Buono / Livello scritto: Buono
« Lingua Inglese - Livello parlato: Sufficiente / Livello scritto: Sufficiente

Competenze Informatiche
e Patente Europea Computer (ECDL CORE - Intesa MIUR - AICA) conseguita presso il Test
Center del C.T.P. - SMS "Martin Luter King" di Casoria (NA) il 22/ 07/ 2004

Lucca, 24 Gennaio 2024 NOME E COGNOME
Giovanni Testa



